Statut
Szkoty Podstawowej
Im. Komisji Edukacji Narodowej

w Strzelewie

tekst jednolity uchwalony 01.1X.2006 r.
zmieniony uchwatg R.P. dnia 21.09.20009r.



Podstawa prawna:

—

Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej /DZ. U. z 1997r. , Nr 78, poz. 483/ z p6zn. zm.

2. Konwencja o prawach dziecka. Nowy Jork 20.11.1989 r. / Dz. U. Nr 120 z 1991 r. poz. 526 i
527/ z p6zn. zm.

3. Ustawa z dnia 7.09.1991r. o systemie oswiaty /Dz.U. Nr 95/91 poz.425/ z pdzniejszymi
zmianami.

4. Ustawa Karta Nauczyciela z dnia 26 stycznia 1982r (tekst jednolity z 2003r. nr 118 poz.
1112z pdzn. zm.)

5. Rozporzadzenie MENIS z dnia 7.09.2004r. w sprawie warunkoéw i1 sposobu oceniania,
klasyfikowania 1 promowania uczniéw 1 stuchaczy
oraz przeprowadzania sprawdzianow i
egzaminow w szkotach publicznych /Dz.U. Nr
199/04 p0z.2046/.z p6zn. zm.

6. Rozporzadzenie MEN z dnia 21.05.2001r. w sprawie ramowych statutow publicznego
przedszkola oraz publicznych szko6t /Dz.U. Nr61/01
p0z.624/ z pdzniejszymi zmianami

7. Rozporzadzenie MENIS z dnia 23.04.2004r. w sprawie szczegdtowych zasad sprawowania
nadzoru pedagogicznego, wykazu stanowisk wymagajacych kwalifikacji pedagogicznych,
kwalifikacji niezbednych do sprawowania nadzoru pedagogicznego, a takze kwalifikacji
0s0b, ktérym mozna zleca¢ prowadzenie badan 1 opracowywanie ekspertyz.
/Dz.U. Nr89/04 poz.845/

8. Rozporzadzenie MENIS z dnia 20.02.2004r. w sprawie warunkow 1 trybu
przyjmowania uczniéw do publicznych przedszkoli i szkét oraz przechodzenia z jednych
typow szkoét do innych /Dz.U. N126/04 poz.232/z p6zn. zm.

9. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 14 marca 2005 r. w sprawie

zasad wydawania oraz wzorow $wiadectw /Dz. U. Nr 58 z 2005 r.poz. 504/ z p6zn. zm.

Rozdziat |

NAZWA | TYP SZKOLY
§1

1.1. Nazwa szkoty:
Szkota Podstawowa im. Komisji Edukacji Narodowej w Strzelewie.

1.2. Szkota Podstawowa w Strzelewie dziata na podstawie:
- ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie oswiaty (Dz.U. z 1996 r. Nr
67, poz.329 z pdzn. zm.) zwanej dalej ustawa,
- ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku — Karta Nauczyciela (Dz.U. z 1982 r. Nr
3, poz.19 z pézn. zm.)
- oraz innych aktéw normatywnych dotyczgcych szkot.

1.3. Szkota Podstawowa w Strzelewie jest szkotg publiczng. W zwigzku z tym:

1) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania,



2) przeprowadza rekrutacje ucznidow w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci,

3) zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach,

4) realizuje programy nauczania uwzgledniajgce podstawe programowg ksztatcenia
ogdlnego i ramowy plan nauczania,

5) realizuje ustalone przez Ministra Edukacji Narodowej i Sportu zasady oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania sprawdziandw.

1.4. Organem prowadzacym szkofe jest Rada Gminy Sicienko, ktéra zapewnia jej utrzymanie
i organizuje warunki do petnej realizacji planéw i programéw nauczania.
Nadzor pedagogiczny petni Kujawsko-Pomorski Kurator Oswiaty w Bydgoszczy.

1.5. Szkota Podstawowa postuguije sie pieczeciami metalowymi okrggtymi z godtem panstwa
w centralnej czesci i napisem w otoku ,Szkota Podstawowa w Strzelewie”
oraz pieczagtkami podtuznymi o tresci:

Szkota Podstawowa
im. Komisji Edukacji Narodowej w Strzelewie
86-014 Sicienko
tel./fax 052 5831780
NIP 554-23-47-257

§2
Czas trwania cyklu ksztatcenia wynosi: dla szkoty podstawowej — 6 lat,
§3

3.1. W szkole funkcjonuje swietlica sprawujgca opieke wychowawczg gtownie
dla uczniow dojezdzajgcych.

3.2. W szkole mogg by¢ prowadzone innowacje pedagogiczne, klasy z programem
autorskim.

3.3 W szkole funkcjonujg odziaty przedszkolne.

3.3.1 Dzienny czas pracy, ilos¢ oddziatéw przedszkolnych, oraz coroczne przerwy w pracy
oddziatéw przedszkolnych ustala organ prowadzgcy w arkuszu organizacyjnym.

3.3.2 Bezptatne realizowanie podstawy programowej przez oddzialty przedszkolne w
zakresie  opieki, wychowania i ksztatcenia, ustalone odrebnymi przepisami, odbywa
sie w ciggu 5 godzin dziennie.

3.3.3 Koszty zwigzane z realizacjg zadan nie wynikajacych z realizacji podstawy
programowej, powyzej 5 godzin dziennie oraz optate za korzystanie z wyzywienia
przez dziecko, ponoszg rodzice w wysokos$ci ustalonej przez organ prowadzacy.

3.4. Szkofa realizuje nauczanie indywidualne uczniéw posiadajgcych
orzeczenie Poradni Psychologiczno -Pedagogiczne;.

Rozdziat i



CELE | ZADANIA SZKOLY

§4

4.1. Szkota Podstawowa realizuje cele i zadania okre$lone w ustawie oraz przepisach
wydanych na jej podstawie, a w szczegolnosci:

a/ umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoty podstawowe; ,
b/ prowadzi dziatalno$¢ edukacyjng okreslong przez:
- program wychowawczy szkoty,
- szkolny zestaw programow nauczania,
¢/ rozwija zainteresowania uczniow przez organizacje két przedmiotowych i zainteresowan,
organizacje wspotzawodnictwa miedzy klasami, konkursy przedmiotowe, realizuje
indywidualne programy nauczania,
d/ udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej przy Scistej wspotpracy
rodzicow i poradni psychologiczno - pedagogicznej,
e/ sprawuje opieke nad uczniami zapewniajgc im mozliwos¢ korzystania z:
- obiadow pfatnych i bezptatnych przyznawanych przez MGOPS i GOPS i inne
organizacje spoteczne i charytatywne,
- zapomog pienieznych ze srodkoéw organu prowadzacego i MENIS,
- zaje¢ Swietlicy srodowiskowej,
- zaje¢ pozalekcyjnych,
f/ zapewnia uczniom niepetnosprawnym petny dostep do szkoty masowej, ksztattuje
w sposob naturalny postawy akceptacji,
g/ odpowiada za bezpieczenstwo ucznidow w czasie zajec objetych tygodniowym planem
zajeé, przerw, zajec¢ pozalekcyjnych i wycieczek szkolnych,
- w salach lekcyjnych uczniowie przebywajg wytgcznie pod opiekg nauczyciela,
- przerwy uczniowie spedzajg na korytarzu lub jesli warunki atmosferyczne
pozwalajg na boisku szkolnym a wyznaczeni nauczyciele sprawujg opieke
nad uczniami zgodnie z harmonogramem i zakresem obowigzkéw
ustalonym przez dyrektora ,
- w czasie trwania zajec¢ objetych tygodniowym planem lekcji oraz w czasie
oczekiwania w Swietlicy na odjazd do domu uczniom nie wolno opuszczac
terenu szkoty,
- zasady organizowania zaje¢ w terenie i wycieczek szkolnych okreslajg odrebne
przepisy,
h/ uznajgc prawo rodzicéw do religijinego wychowania dzieci, na ich zyczenie organizuje
nauke religii; zasady organizowania nauki religii okre$lajg odrebne przepisy,
i/ stosuje indywidualizacje podejscia pedagogicznego i opiekunczego do kazdego ucznia,
i/ umozliwia uczniom uzyskanie karty rowerowej — po spetnieniu wymagan okreslonych
odrebnymi przepisami ,
k/ organizuje zajecia profilaktyczne i sportowe w ramach swietlicy srodowiskowej z
godzin przyznanych przez organ prowadzacy

4.2. W realizacji tych zadan Szkota Podstawowa w Strzelewie respektuje zasady
nauk pedagogicznych, przepisy prawa, a takze zobowigzania wynikajgce
z Powszechnej Deklaracji Praw Cziowieka, Deklaracji Praw Dziecka ONZ
oraz Konwencji o Prawach Dziecka
§5

Szczegodtowe zasady oceniania uczniow okresla wewnatrzszkolny system oceniania.

§6



6.1. Nauczyciele prowadzacy zajecia edukacyjne i wychowawcze w danym oddziale tworzag
zespodt nauczycielski.

6.2. Pracami zespotu kieruje przewodniczgcy jest nim wychowawca klasy .

6.3. Zadaniem zespotu nauczycielskiego jest w szczegolnosci:
- ustalenie zestawu programéw nauczania dla oddziatu klasowego,
- modyfikowanie, opracowywanie i opiniowanie autorskich programoéw nauczania,
- udzielanie pomocy nauczycielom w rozwigzywaniu probleméw
wychowawczych oddziatu,
- opiniowanie - na zyczenie wychowawcy - $rédrocznych i kohcoworocznych
ocen zachowania uczniéw oddziatu w oparciu o wpisy w karty zachowan uczniow.

§7

7.1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczgcych w tej klasie, zwanemu dalej wychowawca.

7.2. Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej, zapewnia sie w miare
mozliwosci tego samego wychowawce w ciggu catego etapu edukacyjnego.

7.3. Formy spetniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane
do wieku ucznidw, ich potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych.

7.4. Rodzice majg prawo opiniowac prace nauczycieli i wychowawcy klasowego oraz
wnioskowac o zmiane form pracy. Wnioski dotyczace pracy nauczycieli
nalezy kierowac¢ do dyrektora, ktéry jest zobowigzany przeprowadzi¢
postepowanie wyjasniajgce i w ciggu 2 tygodni udzieli¢ zainteresowanym odpowiedzi.

7.5. Rada rodzicéw danej klasy moze wystgpi¢ z wnioskiem do dyrektora o zmiane wychowawcy.
Dyrektor podejmuje decyzje w ciggu 14 dni po konsultacji z radg pedagogiczna.
Decyzja dyrektora jest ostateczna.

7.6. W czasie braku mozliwosci kontaktu z wychowawcg zastepuje go inny nauczyciel
uczacy w danej klasie (wskazany przez dyrektora szkoty).

7.7. W przypadku diuzszej nieobecnosci wychowawcy dyrektor wyznacza jego zastepce.

Rozdziat Il

ORGANY SZKOLY

§8

8.1. Organami Szkoty Podstawowej w Strzelewie sa:
1. dyrektor,
2. rada pedagogiczna,
3. samorzad uczniowski,
4. rada rodzicow.

8.2. Szkotg Podstawowsg kieruje osoba, ktorej organ prowadzacy powierzyt stanowisko
dyrektora. Zasady powierzania stanowiska dyrektora okreslajg przepisy ustawy.



8.3. Do zadan dyrektora nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie i nadzorowanie pracy,
a w szczegolnosci:

- kierowania dziatalno$cig dydaktyczng, wychowawczg i opiekunczg: tworzenie
warunkow
do realizacji statutowych funkcji szkoty podstawowej ,

- sprawowanie kontroli spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkujgca
w obwodzie szkoty, prowadzenie ewidenciji realizacji obowigzku
szkolnego, przyjmowanie ucznidow spoza rejonu,

- reprezentowanie szkoty na zewnatrz,

- ksztattowanie tworczej atmosfery pracy, wtasciwych warunkéw pracy i stosunkow
pracowniczych,

- wspotdziatanie z organem prowadzgcym, realizowanie jego zalecen i wnioskow w
zakresie i na zasadach okreslonych w ustawie,

- przedktadanie do zatwierdzenia radzie pedagogicznej projektow planéw pracy
szkoty, kierowanie ich realizacjg oraz sktadanie okresowych sprawozdan
z ich realizacji, a radzie rodzicéw udzielanie informacji o dziatalnosci
dydaktyczno — wychowawczej,

- przedktadanie do zatwierdzenia radzie pedagogicznej wynikéw klasyfikacji i promociji
uczniéw

- realizowanie planu finansowego szkoty,

- ustalanie po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej organizacji pracy, zwlaszcza
tygodniowego rozktadu zajeé lekcyjnych i pozalekcyjnych,

- przydzielanie, po zaopiniowaniu przez rade pedagogiczng, nauczycielom prac
i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych,

- realizowanie uchwat rady pedagogicznej podjetych w ramach jej kompetenciji,

- wstrzymywanie wykonania uchwat rady pedagogicznej niezgodnych
Z przepisami prawa,

- sprawowanie nadzoru pedagogicznego, w tym hospitacje lekcji i innych
zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli,

- planowanie, organizowanie i przeprowadzanie mierzenia jakosci pracy szkoty,

- egzekwowanie przestrzegania przez ucznidéw i nauczycieli ustalen statutu szkoty
i obowigzujgcych w placowce regulamindw,

- egzekwowanie przestrzegania przez uczniéw i pracownikow ustalonego w szkole
porzadku oraz dbatosci o czystos¢ i estetyke,

- wspoitpraca z samorzgdem uczniowskim i radg rodzicow,

- zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczenstwa i higieny pracy,

- sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscig administracyjno — gospodarcza,

- okres$lenie zakresu odpowiedzialnosci materialnej pracownikéw, zgodnie z przepisami
Kodeksu Pracy, po zapewnieniu ku temu niezbednych warunkow,

- organizowanie wyposazenia szkoty w srodki dydaktyczne i sprzet szkolny.

- realizowanie zadan zwigzanych z oceng pracy nauczycieli,

- zgfaszanie organowi prowadzgcemu wnioskow w sprawach: zatrudnienia,
wynagradzania, awansowania, nagradzania, wyrézniania i karania
oraz odznaczen panstwowych nauczycieli;

- zawieranie uméw o0 prace z nauczycielami i innymi pracownikami oraz zatatwianie ich
spraw osobowych,

- przyznawanie nagrod dyrektora wyrdzniajgcym sie nauczycielom i innym pracownikom,

- administrowanie zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem,

- zatatwianie spraw powierzonych przez organ nadzorujgcy szkote w trybie okreslonym
przepisami.

§9

9.1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty, zobowigzanym do realizaciji
zadan wynikajgcych ze statutu szkoty dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.



9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

9.8.

9.9.

Rade pedagogiczng tworzg i biorg udziat w jej posiedzeniach wszyscy pracownicy
pedagogiczni, bez wzgledu na wymiar czasu pracy.

Przewodniczgcym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

W posiedzeniach rady pedagogicznej mogg brac udziat z glosem doradczym osoby
zapraszane - przez jej przewodniczgcego za zgodg lub na wniosek rady pedagogicznej.

Uchwaty rady pedagogicznej zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkdw. Przy rownej liczbie gloséw decyduje gtos przewodniczgcego.

Cztonkowie rady pedagogicznej sg zobowigzani do nieujawniania spraw, ktére mogtyby
naruszy¢ dobro osobiste ucznidw, ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw
szkoty.

Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) uchwalanie statutu szkoty i jego zmian, programu wychowawczego oraz
regulaminow wewnatrzszkolnych,

2) zatwierdzanie planow pracy,

3) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

4) podejmowanie uchwat w sprawie innowac;ji i eksperymentéw pedagogicznych,

5) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

6) przyznawanie uczniom nagréd i wyréznien oraz udzielanie kar.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
1) organizacje pracy, w tym projekt arkusza organizacyjnego i tygodniowy rozkfad

zajec¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,
2) projekt planu finansowego,

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyréznien,
4) propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach

wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo pfatnych zaje¢
dydaktyczno - wychowawczych i opiekuhczych,

5) szkolny zestaw programéw nauczania,

6) prace dyrektora.

W tym celu rada wybiera przewodniczgcego tej czesci obrad RP i opracowuje pisemng
opinie pracy dyrektora. Opinie podpisujg wszyscy cztonkowie RP. W opracowaniu opinii

nie bierze udziatu dyrektor.

Rada obraduje na zebraniach plenarnych, ktére sg organizowane z inicjatywy dyrektora,
na wniosek co najmniej 1/3 jej cztonkow, na wniosek organu prowadzgcego oraz organu
sprawujgcego nadzor pedagogiczny. Zebrania plenarne rady organizuje sie w czasie
pozalekcyjnym. Rada Pedagogiczna moze pracowa¢ w ramach powotanych

komisji — zespotow problemowych.

9.10. Zebrania przygotowuje i prowadzi przewodniczgcy rady. Jest on odpowiedzialny za

9.11.

zawiadomienie wszystkich cztonkdéw rady o terminie i porzadku posiedzenia.

Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu
wykonania uchwaty dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy szkote oraz
organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny w
porozumieniu z organem prowadzgcym szkote uchyla uchwate w razie stwierdzenia

jej niezgodnosci z przepisami prawa. Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny jest ostateczne.



9.12. Rada Pedagogiczna moze wystepowac z wnioskiem do organu prowadzgcego o
odwotanie ze stanowiska dyrektora szkoty. W takich przypadkach organ prowadzacy
jest zobowigzany przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajgce i w ciggu 14 dni
powiadomi¢ o jego wyniku rade pedagogiczna.

9.13. Do obowigzkéw cztonka rady pedagogicznej nalezy:

- przestrzeganie postanowien prawa szkolnego oraz zarzgdzen dyrektora,

- realizowanie uchwat rady takze wtedy, kiedy zgtosit do nich swoje zastrzezenia,

- sktadanie w czasie zebran sprawozdan z wykonania przydzielonych zadan,

- czynne uczestnictwo we wszystkich zebraniach, a w razie niemozliwosci
wziecia udziatu wczesniejsze zwolnienie sie u przewodniczgcego;
nieusprawiedliwiong nieobecnos¢
czionka rady na jej posiedzeniu nalezy traktowac jako nieobecno$¢ w pracy
ze wszystkimi tego konsekwencjami,

- uczestnictwo w pracach komisji, do ktorych zostat powotany.

- systematyczne doskonalenie zawodowe w ramach samoksztatcenia .

- wspottworzenie atmosfery zgodnego wspotdziatania wszystkich cztonkéw rady,
atmosfery zyczliwosci i kolezenstwa.

- nieujawnianie spraw, ktére mogtyby naruszy¢ dobro osobiste uczniow,
ich rodzicow a takze nauczycieli i innych pracownikéw.

9.14. Posiedzenia rady pedagogicznej sg protokotowane. Protokoty w terminie do 7 dni
od posiedzenia rady sporzadzajg cztonkowie rady w kolejnosci alfabetyczne;.
Protokdt podpisuje przewodniczacey, protokolant i cztonkowie rady.
Czlonkowie rady zobowigzani sg do zapoznania sie z jego trescig i zgtoszenia
ewentualnych poprawek przewodniczgcemu obrad.
O wprowadzeniu zgtoszonych poprawek do protokotu decyduje rada wiekszoscig gtoséw.
Protokot podlega zatwierdzeniu na nastepnym posiedzeniu w gtosowaniu jawnym.

9.15. Ksiege protokotéw nalezy udostepni¢ upowaznionym przedstawicielom organu
sprawujgcego nadzor pedagogiczny.

9.16. Kategorie spraw, w ktérych rada pedagogiczna zobowigzana jest zasiegac opinii.

1/ rady rodzicow:
- wprowadzanie regulaminéw wewnatrzszkolnych okres$lajgcych prawa
i obowigzki cztonkdw spotecznosci szkolnej,

- opiniowanie wewnagtrzszkolnego systemu oceniania i programu
wychowawczego szkoty,

- opiniowanie pracy nauczycieli i wychowawcow klasowych.
- okreslanie form i zasad nagradzania uczniow,

2/ samorzadu uczniowskiego:

- wprowadzanie regulaminéw wewnatrzszkolnych okreslajgcych prawa i obowigzki
cztonkdéw spotecznoéci szkolnej,

- opiniowanie wewnatrzszkolnego systemu oceniania i programu wychowawczego szkoty,
- opiniowanie oceny pracy nauczycieli,
- sugerowanie zmian dotyczgcych zakresu praw i obowigzkéw ucznidw.

§ 10

10.1. W szkole dziata samorzad uczniowski, zwany dalej Samorzagdem. Samorzad tworzg
WSZYSCy uczniowie.

10.2. Uczniowie poszczegolnych klas wybierajg sposrod siebie trzyosobowe samorzgdy
klasowe sktadajgce sie z: przewodniczgcego, zastepcy przewodniczgcego i skarbnika.



10.3. Pracami samorzadu kieruje Rada Samorzadu, ktéra jest wybierana sposrod wszystkich
ucznidéw. Rada Samorzadu jest reprezentantem ogétu uczniéw wobec pozostatych organow .

10.4. Samorzad moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej, radzie rodzicéw oraz dyrektorowi
wnioski i opinie we wszystkich sprawach, w szczegolnosci dotyczgcych realizacii
podstawowych praw uczniéw, takich jak:

- prawo do zapoznania sie z programem nhauczania, z jego trescig, celami
i stawianymi wymaganiami,
- prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu,
- prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania
i zaspokajania wtasnych zainteresowan,
- prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej,
- prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej
oraz rozrywkowej, zgodnie z wkasnymi potrzebami i mozliwosciami
organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem szkoty
- prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu

Opiekun samorzadu uczniowskiego i wychowawcy klas udzielajg pomocy
organizacyjnej i merytorycznej samorzadowi, ktérymi sie opiekuja.

10.6. Dyrektor okresowo lub na wniosek Samorzadu spotyka sie z nim, wystuchuje wnioskéw
i postulatow dotyczgcych zycia spotecznosci uczniowskiej i udziela odpowiedzi na nie.

§ 11

11.1. W procesie wychowawczo-opiekunczym uczestniczg rodzice uczniéw osobiscie lub
poprzez swoich przedstawicieli wybieranych do rady rodzicow.

11.2. Rodzice uczniéw kazdej klasy, na zebraniu w miesigcu wrzesniu wybierajg trzyosobowg
klasowg rade rodzicow.

11.3. Klasowa rada rodzicéw jest organem doradczym wychowawcy klasy. Wychowawca zasiega opinii
rady rodzicéw w nastepujgcych kwestiach dotyczacych:

1) planu pracy wychowawcy klasy,

2) wysokosci dobrowolnych wptat na fundusz rady rodzicow,
3) sposobu wydatkowania zebranych pieniedzy,

4) organizacji wycieczek i imprez klasowych,

11.4. Rada klasowa rodzicéw wystepuje z wnioskiem do dyrektora w sprawie ewentualnej zmiany
wychowawcy klasy.

11.5. Sprawy sporne miedzy klasowg rada rodzicéw, a wychowawcg klasy rozstrzyga dyrektor.
Decyzja dyrektora jest ostateczna.

11.6. Rady klasowe tworzg rade rodzicéw. Zebrania plenarne rady rodzicéw odbywajg sie
€O najmniej 2 razy w roku szkolnym.

11.7. Rada rodzicéw wspotdziata z nauczycielami i rodzicami w celu jednolitego oddziatywania
na mtodziez przez rodzine i szkote w procesie nauczania, opieki i wychowania.
Wspotdziatanie rodzicéw i nauczycieli powinno sprzyja¢ podnoszeniu kultury pedagogicznej
i prawidtowemu realizowaniu funkcji wychowawczej przez rodzine, ktéra dzieki naturalnej
wiezi uczuciowej najczesciej ksztattuje postawy mtodego cztowieka, jego system wartosci
i przekonan, ambicje i dgzenia oraz daje pierwszg wiedze o zyciu i Swiecie.



Udziat rodzicow w zyciu szkoty powinien przyczynia¢ sie do ciggtego podnoszenia poziomu
nauczania, rozwigzywania problemoéw wychowawczych i zaspakajania potrzeb

opiekunczych miodziezy oraz do angazowania srodowiska spotecznego w udzielanie wydatnej
pomocy szkole.

11.8. Rada rodzicow jest samorzgadnym przedstawicielem rodzicéw wspétdziatajgcym
z dyrektorem szkoty, radg pedagogiczng, samorzgdem uczniowskim, wtadzami
oswiatowymi oraz innymi organizacjami i instytucjami w realizacji zadan szkoty.

11.9. Celem rady rodzicéw jest:

- zapewnienie wspotpracy rodzicéw ze szkotg w doskonaleniu organizacji nauczania
oraz pracy wychowawczej i opiekunczej w szkole i srodowisku,

- przedstawianie nauczycielom, wladzom szkolnym i oswiatowym opinii rodzicow we
wszystkich istotnych sprawach szkoty,

- wspotdziatanie z dyrektorem, radg pedagogiczng w zaznajamianiu ogétu rodzicow
z programem wychowania i opieki, organizacjg nauczania oraz wynikajgcymi z nich
zadaniami dla szkoty i rodzicow,

- upowszechnianie wsrod rodzicow wiedzy o wychowaniu i funkcjach
opiekunczo — wychowawczych rodziny,

- pozyskanie rodzicéw do czynnego udziatu w realizacji programu nauczania, wychowania
i opieki oraz udzielanie pomocy materialnej w tym zakresie.

11.10. Rada rodzicéw decyduje o:

1) wysokosci dobrowolnych wptat na fundusz rady rodzicow,
2) ustala sposéb wydatkowania zgromadzonych funduszy,
3) prowadzi dziatalnos¢ finansowa.

11.11. Fundusze rady rodzicéw pochodza:
- z dobrowolnych sktadek rodzicéw, zadeklarowanych corocznie na kazdego ucznia,
- z dotacji i darowizn,
- z dochodéw osigganych z dziatalnosci gospodarczej, jesli takg bedzie rada prowadzic.

11.12. Rada Rodzicow wybiera ze swego grona skfad Prezydium Rady Rodzicéw,
jako wewnetrzny organ kierujgcy pracami rady, oraz Komisje Rewizyjnag,
jako wewnetrzny organ kontrolny rady.

Prezydium Rady Rodzicéw sktada sie z 3 -5 czionkdéw tak, by mozna z nich wytonié:
przewodniczgcego, wiceprzewodniczgcego, sekretarza i 2 cztonkow.

11.13. Prezydium Rady Rodzicéw kieruje catoksztaltem prac rady w okresie miedzy jej
posiedzeniem a przede wszystkim:
- koordynuje pracg rad klasowych
- nadzoruje prace statych i doraznych zespotéw problemowych,
- podejmuje decyzje dotyczgce dziatalnosci finansowo — gospodarczej
- informuje na biezgco rade rodzicéw o swojej dziatalnosci.

Posiedzenie Prezydium i rady rodzicow zwotuje Przewodniczgcy Rady Rodzicéw
z whlasnej inicjatywy, na zgdanie rodzicéw lub na wniosek dyrektora.

W posiedzeniach rady rodzicow moze bra¢ udziat dyrektor lub wyznaczony przez niego
nauczyciel oraz inne zaproszone osoby.



11.14.

11.15.

11.16.

11.17.

11.18.

11.19.

11.20.

Komisja rewizyjna skfada sie z 3 0s6b, z ktérych przynajmniej jedna powinna byc¢
dobrze zorientowana w przepisach prawa finansowego i rachunkowosci.

Kadencja rady rodzicéw i jej organdw trwa 1 rok poczgwszy od 1 pazdziernika do
30 wrzes$nia roku nastepnego.

Czionkowie Prezydium Rady, ktérych dzieci opuscity szkote w srodku kadenc;ji
zostajg zastgpieni przez cztonkéw klasowych rad rodzicoéw wybranych na zebraniu.

Ustepujgca rada rodzicow dziata do chwili wyboru i ukonstytuowania sie nowej rady,
co nastepuje w okresie 1 miesigca po odbyciu sie zebran klasowych i wybraniu nowych
rad klasowych.

Uchwalty rady rodzicow zapadajg wiekszoscig gtoséw, w glosowaniu jawnym lub tajnym
przy obecnosci 50 % uprawnionych do gtosowania. Liste uczestnikow posiedzenia oraz
quorum ustala kazdorazowo sekretarz organu lub przewodniczgcy.

Uchwalty sg protokotowane w protokolarzu rady rodzicéw. Za protokolarz i jego prawidtowe
prowadzenie odpowiada sekretarz .

Jesli uchwata rady rodzicow lub jej inna decyzja jest sprzeczna z interesem szkoty,
dyrektor zawiesza jej wykonanie, o czym powiadamia rade rodzicow.

Konflikty miedzy radg rodzicow a dyrektorem rozstrzyga organ prowadzacy.

Spotkania rodzicow z nauczycielami odbywajg sie przynajmniej 4 razy w roku szkolnym:

1) wrzesien: spotkanie z wychowawcg klasy, wybor klasowej rady rodzicow,
zapoznanie sie z zadaniami, zamierzeniami dydaktyczno-wychowawczymi
i wymaganiami w danej klasie, poznanie obowigzujgcych kryteriow
oceniania i klasyfikowania,

2) listopad: "drzwi otwarte",

3) styczen: spotkanie z wychowawcg - zapoznanie z wynikami za | semestr
i ustalenie zadan na Il semestr,

4) kwiecien/maj: "drzwi otwarte".

Zebrania rodzicow mogqg by¢ zwotywane w kazdym terminie przez wychowawce oraz
na zyczenie klasowej rady rodzicéw lub 1/3 wszystkich rodzicow danej klasy.

Rodzice majg prawo uzyskiwania informacji o dziecku i jego problemach, porad
w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci u nauczycieli
i w poradni psychologiczno-pedagogicznej.

11.21. Rodzice majg prawo zapoznania sie z regulaminem oceniania, klasyfikowania i

promowania uczniow, kryteriami ocen zachowania, planem wychowawcy klasy
oraz innymi postanowieniami szczegdétowymi przyjetymi w szkole.

11.22. Rodzice (opiekunowie) majg obowigzek:

- przestrzegania realizacji obowigzku szkolnego przez dzieci,

- §cistego i systematycznego kontaktu ze szkotg,

- ponoszenia odpowiedzialnosci za wychowanie i prawidtowg
postawe dzieci w stosunku do innych osob,



- ponoszenia konsekwencji finansowych w przypadku umys$inego
zniszczenia mienia szkolnego przez dziecko,

- stwarzania odpowiednich warunkéw pracy dziecka w domu
(kontrola wykonywanych zadan domowych i innych),

- pomocy finansowe;j i rzeczowej na rzecz szkoty wg ustalen rady rodzicow.

§ 12

12.1. Statut zapewnia kazdemu organowi szkoty mozliwo$¢ swobodnego dziatania i
podejmowania decyzji w granicach swoich kompetenciji.
Umozliwia rozwigzanie sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty.

12.2. W przypadku konfliktow:
* rada pedagogiczna — dyrektor — problem rozwigzuje organ prowadzgcy lub organ
nadzoru pedagogicznego,
* uczniowie — nauczyciel — problem rozwigzuje dyrektor z rodzicami,
* rodzice — nauczyciele — problem rozwigzuje dyrektor.

12.3. Wszystkie sytuacje konfliktowe zaistniate na terenie szkoty zgtaszane sg na pismie
do dyrektora, ktéry sam lub przez osoby przez siebie upowaznione rozpatruje je i zajmuje
ostateczne stanowisko.

12.4. W celu zapewnienia biezgcej wymiany informacji miedzy organami szkoty o
podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach, dyrektor lub upowaznieni
przedstawiciele sg zobowigzani uczestniczy¢ w spotkaniach samorzadu uczniowskiego lub
rady rodzicéw i na biezgco informowa¢ pozostate organy.

12.5. Rada pedagogiczna jest informowana na biezgco o decyzjach pozostatych organéw przez
ogtoszenia na tablicy ogtoszen, informacje przekazywane przez dyrektora w czasie
posiedzen rady oraz informacje przekazywane w ksiedze zarzgdzen.

12.6. Przedstawiciele rady rodzicow i samorzgdu uczniowskiego majg prawo uczestniczy¢
w niektorych posiedzeniach rady pedagogicznej.

Rozdziat IV
ORGANIZACJA SZKOLY
§13

13.1. Zajecia lekcyjne rozpoczynajg sie w pierwszym roboczym dniu wrzesnia.
Jezeli pierwszy dzieh wrzesnia wypada w pigtek lub sobote,
zajecia dydaktyczno- wychowawcze rozpoczynajg sie w najblizszy poniedziatek
po dniu 1 wrzesnia i trwajg do pierwszego pigtku po 18 czerwca.

13.2. Rok szkolny dzieli sie na dwa semestry (okresy):

| okres trwa od dnia rozpoczecia zaje¢ we wrzesniu
do ostatniej soboty stycznia poprzedzajgcej ferie zimowe.

Il okres trwa od poniedziatku po feriach zimowych do dnia zakonczenia zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

13.3. Szczegdtowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji zespotu szkot opracowany przez dyrektora na podstawie szkolnego
planu nauczania - do 30 kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacji zatwierdza organ
prowadzacy szkote do dnia 30 maja danego roku.



13.4.

13.5.

14.1.

14.2.

14.3.

14.4.

15.1.

15.2.

15.3.

15.4.

W arkuszu organizacji zamieszcza sie w szczegolnosci liczbe pracownikdow, w tym
zajmujgcych stanowiska kierownicze, ogdlng liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych
finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ prowadzgcy szkote.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji dyrektor, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozkfad zaje¢ okreslajgcy organizacje
statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

§14

Podstawowg formg pracy szkoty sg zajecia dydaktyczno— wychowawcze prowadzone w
systemie klasowo — lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadze-
nie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujgc ogélny tygodniowy czas
zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

Czas trwania poszczegodlnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-Ill ustala nauczyciel
prowadzgcy te zajecia zachowujgc ogolny tygodniowy czas zajec
Realizujgc proces dydaktyczno — wychowawczy uwzglednia sie obowigzujgce
przepisy bhp i organizacyjne, zapewniajgce uczniom bezpieczenstwo,
ochrone przed przemocg, uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi
przejawami patologii spotecznej, a w szczegolnosci:
- wtasciwg opieke i nadzér nad bezpiecznymi warunkami pracy
ucznidow sprawujg nauczyciele,
- organizuje sie wedtug potrzeb zastepstwa za nieobecnych nauczycieli
lub zwalnia ucznidw z ostatnich jednostek lekcyjnych,
- we wszystkich salach lekcyjnych powinny znajdowac sie meble
i sprzet dostosowany do wieku i wzrostu uczniéw,
- przerwy miedzylekcyjne trwajg 5 minut, po 2 lekcji 10 minut, a po 5 - 20 minut,
- zapewnia sie uczniom prawidtowg opieke nauczycieli podczas
wycieczek i zaje¢ organizowanych poza terenem placéwki
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,
- w pracowniach : komputerowej oraz w sali gimnastycznej
powinny by¢ wywieszone regulaminy okre$lajgce sposob zachowania sie,
korzystania ze sprzetu i urzgdzen oraz inne zasady bhp.
Przed dopuszczeniem uczniow do zajeé w wymienionych pracowniach
nauczyciel przeprowadza szkolenie w zakresie zasad korzystania
z pracowni i fakt ten odnotowuje w dzienniku lekcyjnym.

§ 15

Podstawowa jednostkg organizacyjng jest oddziat ztozony z uczniéw,
z ktérymi w danym roku szkolnym realizowane sg wszystkie zajecia
edukacyjne okreslone szkolnym planem nauczania i szkolnym zestawem programdéw.

Liczba ucznidw w oddziale w zasadzie nie powinna by¢ wieksza niz 26. Liczebnos¢
ucznidow w oddziatach umozliwiajgcg podziat okresla organ prowadzacy.
Nie tworzy sie nowego oddziatu tej samej klasy jezeli liczba uczniow jest mniejsza niz 26.

Podziat na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykdéw obcych i informatyki w oddzia-
tach liczacych powyzej 24 ucznidéw oraz podczas zaje¢ przyrody, techniki, w oddziatach
liczacych powyzej 30 uczniow.

W przypadku oddziatéw liczacych odpowiednio mniej niz 24 uczniéw lub mniej niz
30 ucznidow podziatu na grupy na zajeciach, o ktérych mowa w powyzszym



18.1.

18.2.

18.3.

18.4.

18.5.

18.6.

18.7.

18.8.

punkcie oraz na innych zajeciach mozna dokonywac za zgodg organu prowadzgcego.
§ 16

Szkota moze przyjmowac stuchaczy z zaktadow ksztatcenia nauczycieli oraz studentow
szkot wyzszych ksztatcgcych nauczycieli, na praktyki pedagogiczne

(nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy
dyrektorem lub - za jego zgodg — poszczegdinymi nauczycielami

a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkotg wyzsza.

§17

Szkota zapewnia uczniom mozliwosc i higieniczne warunki spozycia cieptego napoju lub
cieptego positku na koszt rodzicow.

§18

Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng stuzgca realizacji potrzeb i zainteresowan
uczniéw, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczycieli, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow i uczniow.

Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy, a takze rodzice,
absolwenci i studenci odbywajgcy praktyki oraz inne osoby na zasadach obowigzujgcych
w bibliotekach publicznych.

Nadzor nad bibliotekg szkolng sprawuje dyrektor, ktory:

a) zapewnia pomieszczenia i wyposazenie warunkujgce prawidtowg prace biblioteki oraz
bezpieczenstwo i nienaruszalnos¢ mienia;

b) zatrudnia, zgodnie z obowigzujgcymi standardami wykwalifikowang obstuge biblioteki i
zatwierdza przydziat czynnosci pracownikow;

c) zapewnia srodki finansowe na dziatalnos¢ biblioteki;

d) zarzgdza przeprowadzenie inwentaryzacji zbioréw bibliotecznych oraz odpowiada za
protokolarne przekazanie biblioteki w przypadku zmiany pracownika.

Lokal biblioteki sktada sie z wypozyczalni i czytelni. Pomieszczenia biblioteki umozliwiajg
gromadzenie i opracowanie zbioréw, udostepnianie zbioréw czytelnikom oraz
prowadzenie edukacji czytelniczej i medialnej.

Wyposazenie biblioteki stanowig odpowiednie meble oraz urzgdzenia komputerowe,
ktére umozliwiajg bezpieczne i funkcjonalne przechowywanie i udostepnianie
zbioréw oraz organizowanie nowoczesnego warsztatu informacyjnego, stuzgcego
realizacji przypisanych bibliotece zadan.

Zbiory biblioteki obejmujg : lektury, literature piekna, literature popularnonaukowa,
wydawnictwa informacyjne, podreczniki, literature pedagogiczng i metodyczng oraz
czasopisma i zbiory specjalne.

Praca biblioteki przebiega zgodnie z organizacjg roku szkolnego. Czas pracy biblioteki
umozliwia dostep do jej zbiorow przed lekcjami, podczas zajeé lekcyjnych

oraz po lekcjach i zostaje odpowiednio skrécony w czasie przeprowadzania
inwentaryzacji. Czas pracy biblioteki ustalony jest z dyrektorem.

Zbiory biblioteki uzupetniane sg z budzetu szkoty, dotacjami rady rodzicéw
i innych ofiarodawcéw.



18.9. Zadania nauczyciela bibliotekarza :

1. Praca pedagogiczna obejmuje:

- udostepnianie zbioréw — zgodnie z regulaminem;

- prowadzenie dziatalnosci informacyjnej oraz tworzenie warunkéw do poszukiwania,
porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych zrodet i postugiwania sie
technologig informacyjng;

- prowadzenie edukacji czytelniczej i medialnej;

- prowadzenie roznych form upowszechniania czytelnictwa stuzgcych rozbudzaniu i
rozwijaniu zainteresowan ucznidéw oraz wyrabianiu i pogtebianiu u uczniéw nawyku
czytania i uczenia sie;

- organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwosé kulturowa i spoteczna;

- informowanie nauczycieli o poziomie i zakresie czytelnictwa uczniéw oraz
przygotowywanie analiz czytelnictwa na potrzeby rady pedagogicznej

- udziat w realizacji zadan dydaktyczno — wychowawczych szkoty poprzez wspotprace z
wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotéw, rodzicami uczniéw i innymi

instytucjami.

2. Prace organizacyjno — techniczne obejmuja:
- gromadzenie, ewidencje i opracowanie zbiorow oraz prowadzenie dokumentaciji
majgtkowej;
- konserwacje i selekcje zbioréw;
- prowadzenie warsztatu informacyjnego
- prowadzenie okreslonej przepisami dokumentacji pracy biblioteki;
- opracowanie regulaminu biblioteki;
- sporzgdzanie rocznych planéw pracy biblioteki.

18.10. Prawa i obowigzki czytelnika okresla regulamin biblioteki szkolne;j.

§19

19.1. Dla uczniéw dojezdzajgcych szkota organizuje $wietlice. Swietlica jest pozalekcyjng
formg wychowawczo-opiekunczej dziatalnosci. Jest ona zorganizowana w oparciu o
mozliwosci finansowe szkoty, przydzielone przez organ prowadzacy.

19.2. Celem dziatalnos$ci $wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki
wychowawczej, pomocy w nauce oraz odpowiednich warunkow do nauki wtasnej i rekreacji.

19.3. Do zadan $wietlicy nalezy:

- zapewnienie bezpieczenstwa uczniom oczekujgcym na transport do domu po
zakonhczonych zajeciach lekcyjnych

- organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkow do nauki wiasnej,
przyzwyczajanie do samodzielnej pracy umystowej,

- organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form aktywnosci fizycznej
w pomieszczeniach i na powietrzu, majgcych na celu prawidtowy rozwoj fizyczny,

- ujawnianie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnien,

- upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie nawyku higieny i czystosci,

- rozwijanie samodzielno$ci i samorzadnosci.

§ 20

20.1. Do realizacji celéw statutowych Szkota Podstawowa w Strzelewie dysponuje
pomieszczeniami budynku potozonego w miejscowosci Strzelewo na dziatce Nr 78 i Nr 79.



20.2. Do realizacji celow statutowych szkota posiada:
- odpowiednie pomieszczenia do nauki,
- biblioteke szkolng,
- Swietlice,
- sale gimnastyczna,
- szatnie uczniowskie,
- pomieszczenia administracyjno — gospodarcze.

Rozdziat V
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOLY
§ 21
21.1. W szkole dyrektor zatrudnia nauczycieli oraz pracownikow administraciji i obstugi.
21.2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw regulujg odrebne przepisy.
§ 22

22.1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg, opiekunczg i jest odpowiedzialny
za jakosc tej pracy oraz bezpieczehstwo powierzonych jego opiece uczniow.

22.2. Czas pracy nauczyciela zatrudnionego w petnym wymiarze godzin nie moze przekraczac
40 godzin tygodniowo.
Oprécz obowigzkowego pensum nauczyciele realizowaé bedg godziny wynikajgce
z art. 42 ust.2 Karty Nauczyciela w nastepujgcym wymiarze:
- w roku szkolnym 2009/2010 — 1 godzine zaje¢ tygodniowo
- od roku szk. 2010/2011 — 2 godziny tygodniowo

22.3. Do zadanh nauczyciela nalezy petna realizacja przepiséw prawa o$wiatowego, a zwtaszcza
postanowien ustaw: o systemie oswiaty i Karty Nauczyciela, a w szczegdélnosci:

- rzetelnie realizowa¢ podstawowe funkcje szkoty,

- ksztatci¢ i wychowywac¢ miodziez,

- dbac o bezpieczehstwo, zdrowie i zycie ucznidw,

- prawidtowo organizowac proces dydaktyczny zgodnie z zasadami nauk pedagogicznych
i najnowszymi osiggnieciami wspotczesnej dydaktyki,

- stosowac indywidualizacje w procesie ksztatcenia,

- petni¢ dyzury zgodnie z harmonogramem opracowanym przez dyrektora,

- czesto kontrolowac i ocenia¢ wiadomosci i umiejetnosci kierujgc sie bezstronnoscia,
obiektywizmem, jawno$cig oraz sprawiedliwym traktowaniem wszystkich uczniéw,
systematycznie wystawiac stopnie czgstkowe w dzienniku lekcyjnym,

- udziela¢ wszelkiej mozliwej pomocy w przezwyciezeniu niepowodzen szkolnych,

- dba¢ o klasopracownie, jej wyposazenie i zgromadzone pomoce dydaktyczne,

- doskonali¢ umiejetnosci dydaktyczne i podnosi¢ poziom witasnej wiedzy merytorycznej
przez samoksztatcenie, doskonalenie zawodowe,

- na poczatku kazdego roku szkolnego informowac ucznidw i rodzicow o wymaganiach
edukacyjnych wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu nauczania
oraz o sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow,

- informowac uczniéw o przewidywanych dla nich stopniach okresowych i koncoworocznych
na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;.



22.4. Nauczyciele majg prawo do:

- opracowywania autorskich programow nauczania i wychowania,

- innowacji i eksperymentoéw pedagogicznych po uprzednim zatwierdzeniu ich przez rade
pedagogiczng,

- decydowaniu o wybranych podrecznikach, srodkach dydaktycznych i metodach
ksztatcenia uczniow,

- konsultacji z pracownikami instytucji doradztwa pedagogicznego,

- korzystania z nowosci pedagogicznych zakupionych dla biblioteki szkolne;j.

22.5. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotéw pokrewnych
mogg tworzy¢ zespot przedmiotowy. Pracg zespotu przedmiotowego kieruje
powotany przez dyrektora przewodniczgcy zespotu.

22.6. Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

- zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji
programow nauczania, korelowanie tresci nauczanych przedmiotéw pokrewnych,
a takze uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru programéw nauczania,

- wspolne opracowanie szczegotowych kryteridw oceniania uczniéw oraz sposobow
badania wynikéw nauczania,

- organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujgcych nauczycieli,

- wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych i uzupetnianiu wyposazenia,

- wspolne opiniowanie przygotowanych autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych
programow nauczania.

22.7. Zasady i cele powotywania zespotéw nauczycielskich okresla § 6 niniejszego statutu.

§ 23

23.1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczegoblnosci:

- tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwdj ucznia, proces jego uczenia
sie oraz przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,
- inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,
- podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktdw w zespole
wychowankow oraz pomiedzy nimi a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej poprzez:
- doktadne zbadanie przyczyn konfliktu,
- tworzenie atmosfery zyczliwosci, prawdoméwnosci i swobodnej oceny
swojego postepowania,
- wspolne podjecie z zespotem Srodkow zaradczych.

23.2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1:

- otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka,
- planuje i organizuje wspolnie z uczniami i rodzicami:
- rézne formy zycia zespotowego rozwijajgce jednostki i integrujgce
zespot uczniowski,
- ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych ,godzin z wychowawcg”,
- wspoidziata z nauczycielami uczgcymi w jego klasie, uzgadniajgc z nimi i koordynujac
ich dziatania wychowawcze wobec ogétu uczniow, a takze wobec tych, ktérym
potrzebna jest indywidualna opieka ( dotyczy to zaréwno ucznidw szczegdlnie



uzdolnionych jak i z trudnosciami i niepowodzeniami),
- utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:
- poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,
- okazywania im pomocy w ich dziataniach wychowawczych wobec dzieci
i otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,
- informowania rodzicéw i wychowankow o wynikach i problemach w zakresie
ksztatcenia i wychowania,
- wigczenia ich w sprawy zycia szkoty,
- kieruje uczniéw na badania psychologiczno-pedagogiczne,
- wspotpracuje z poradnig psychologiczno — pedagogiczng i innymi specjalistami
swiadczagcymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci,
takze zdrowotnych oraz zainteresowan i szczegélnych uzdolnien uczniow;
organizacje i formy udzielania tej
pomocy okreslajg przepisy w sprawie zasad udzielania uczniom pomocy psychologiczne;j.

23.3. Wychowawca powinien:

- zapoznac rodzicoéw z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno-wychowawczymi
w danej klasie, z zasadami oceniania, klasyfikowania i promowania oraz
przeprowadzania egzaminow klasyfikacyjnych, sprawdzajgcych i poprawkowych,

- przestrzega¢ harmonogramu spotkan z rodzicami ustalonego w planie pracy,

- usprawiedliwia¢ nieobecnosci ucznidéw na podstawie dostarczonych zwolnien
i usprawiedliwien,

- wystepowac z wnioskiem o ukaranie w przypadku nie realizowania obowigzku szkolnego,

- poinformowac, na miesigc przed korncem semestru, ucznia i jego rodzicow o przewidywa-
nym stopniu niedostatecznym w formie pisemnej,

- zapozna¢ wychowankow z zatwierdzonymi ocenami zachowania w nastepnym dniu po
klasyfikacyjnym posiedzeniu rady pedagogiczne;j,

23.4. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej
ze strony wiasciwych placowek i instytuciji oswiatowych oraz naukowych. Takg pomoc powinno
sie zapewni¢ w szczegodlnosci poczatkujgcym nauczycielom — wychowawcom.

§24

Zadania pozostatych pracownikdéw szkoty okresla dyrektor w zakresach obowigzkow.

Rozdziat VI

WYCHOWANKOWIE | UCZNIOWIE SZKOLY
§ 25

25.1. Rekrutacja uczniow do szkoty odbywa sie zgodnie z Rozporzadzeniem MENIS z dnia
20 lutego 2004 z pdzniejszymi zmianami r. w sprawie warunkow i trybu przyjmowania uczniow do
publicznych przedszkoli i szkét oraz przechodzenia z jednych typow szkét do innych.

25.2. Wychowaniem przedszkolnym mogg by¢ objete dzieci od poczatku roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym konczg 3 lata. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach
dyrektor moze przyjaé do oddziatu przedszkolnego dziecko, ktére ukonczyto 2,5 roku
zycia.

25.3. W przypadku utworzenia przy Szkole Podstawowej w Strzelewie, przez organ
prowadzacy, oddziatéw przedszkolnych dla dzieci 3-4 letnich szczegotowe zasady
rekrutacji tych dzieci do oddziatéw przedszkolnych okresli Regulamin rekrutacji dzieci do
oddziatéw przedszkolnych w Szkole Podstawowej w Strzelewie



25.4. Dziecko w wieku 6 lat odbywa obowigzkowo roczne przygotowanie przedszkolne w
oddziale zerowym. Obowigzek ten rozpoczyna sie z poczgtkiem roku szkolnego, w tym
roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 6 lat

25.5. Na wniosek rodzicéw (opiekundéw) dziecko ma prawo do obowigzkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego w wieku 5 lat. Wéwczas obowigzek ten rozpoczyna sie z
poczatkiem roku szkolnego, w tym roku kalendarzowym, w ktérym dziecko kohAczy 5 lat.

25.6. W przypadku zgtoszenia wiekszej liczby dzieci niz ilos¢ posiadanych miejsc, dyrektor
szkoty W porozumieniu z organem prowadzgcym, informuje rodzicow (opiekunéw) o
wolnych miejscach w oddziatach przedszkolnych w innych placéwkach na terenie gminy.

25.7. Do szkoty podstawowej uczeszczajg uczniowie od 7 roku zycia , zamieszkali w obwodzie
Szkoty Podstawowej w Strzelewie. Na wniosek rodzicéw (opiekunéw), za zgodg organu
prowadzgcego, przyjmowane mogg by¢ uczniowie zamieszkali poza obwodem szkoty,
jezeli pozwalajg na to warunki organizacyjne szkoty.

25.8. Na wniosek rodzicéw (opiekunéw) dziecko ma prawo podjaé nauke wieku 6 lat
z poczagtkiem roku szkolnego, w tym roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 6 lat
oraz jezeli wykazuje ono psychofizyczng dojrzatos¢ do nauki szkolnej.

25.9. W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami rozpoczecie spetniania obowigzku
szkolnego moze by¢ odroczone nie dtuzej jednak niz o 1 rok. Decyzje podejmuje dyrektor
szkoty po zasiegnieciu opinii poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

25.10.Na wniosek rodzicéw - po zasiegnieciu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej lub
opinii lekarskiej obowigzek szkolny moze byc¢ realizowany poza szkotg na podstawie
pozwolenia dyrektora.
Uczen realizujgcy obowigzek poza szkotg moze otrzymac swiadectwo na podstawie
egzaminu klasyfikacyjnego.

25.11. Zasady przyjmowania uczniéw do klas programowo wyzszych oraz przyjmowania uczniéw
z innych szkot okresla rozporzgdzenie wymienione w ust.1.

§ 26
26.1. Uczen ma prawo do:

» wtasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej, programami nauczania i dostepnymi srodkami dydaktycznymi ,

* opieki wychowawczej i wtasciwych warunkéw pobytu w szkole i zapewniajgcych bez-
pieczenstwo, ochrone przed wszystkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej,
demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spotecznej,

* poszanowania godnosci wlasnej, spraw osobistych i stosunkéw rodzinnych oraz poglgdow
i przekonan zgodnych z powszechnymi normami etycznymi,

» swobodnego wyrazania mysli i przekonan w szczegodlnosci dotyczacych zycia szkoty,

a takze swiatopoglgdowych i religijnych - jesli nie narusza tym dobra innych os6b,
 zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym,

* jawnej, obiektywnej i systematycznej oceny wiedzy i umiejetnosci oraz przestrzegania
przez nauczyciela ustalonych zasad kontroli i oceny postepow w nauce,

» odpoczynku w przerwach miedzylekcyjnych, $wigtecznych oraz podczas ferii,

* nie otrzymywania zadan domowych na dni wolne od nauki szkolnej,

* najwyzej 3 sprawdziandw w ciggu tygodnia (nie wiecej niz 1 sprawdzianu dziennie),

* okreslenia przez nauczyciela terminu sprawdzianu z tygodniowym wyprzedzeniem
i otrzymania ocenionych prac pisemnych w terminie 2 tygodni,

* pomocy w przypadku trudnosci w nauce, a w szczegoélnosci do konsultacji z nauczycie-
lem danego przedmiotu,

* korzystania z obiektéw i pomieszczen szkolnych, urzadzen, sprzetu, srodkow dydaktycz-
nych, ksiegozbioru biblioteki podczas zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych pod opiekg wia-



Sciwego nauczyciela i z zachowaniem odpowiednich zasad bhp,

* przedstawiania wychowawcy i innym nauczycielom swoich problemoéw oraz uzyskania od
nich pomocy, wyjasnien i odpowiedzi,

* korzystania z opieki i pomocy szkolnej stuzby zdrowia, z poradnictwa psychologiczno —
pedagogicznego,

» wptywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzgdowa, zrzeszanie sie¢ w organizacjach
dziatajgcych w szkole i poza nig za zgodg wychowawcy klasy,

* organizowania imprez szkolnych i samorzgdowych,

» odwotywania sie od zastosowanej wobec niego kary do dyrektora szkoty,

* ksztafcenia indywidualnym programem nauczania, jezeli wykazuje wybitne zdolnosci w za-
kresie danego przedmiotu, a takze prawo przyspieszonej promocji do wyzszej klasy, jezeli
opanowat wymagany zakres wiadomosci i umiejetnosci i uzyskat pozytywny wynik na eg-
zaminie sprawdzajgcym,

» zgodnej z przyjetymi w szkole kryteriami oceny zachowania, ktérg ustala wychowawca
klasy najpdzniej 7 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej,

26.2. Uczen ma prawo do egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego i sprawdzajgcego.
Zasady, tryb i terminy przeprowadzania egzaminéw okresla wewnatrzszkolny system
oceniania.

26.3. Uczeh dochodzi swoich praw przedstawiajgc wniosek nauczycielowi, wychowawcy,
dyrektorowi szkoty.
W uzasadnionych przypadkach praw ucznia broni wizytator do spraw przestrzegania
praw dziecka Kuratorium Oswiaty w Bydgoszczy.

§ 27

27.1. Uczeh ma obowigzek:

« przestrzegaé ogolnie przyjete zasady wspoétzycia spotecznego, a w szczegoélnosci:
odnosi¢ sie z szacunkiem do wszystkich cztonkéw spotecznosci szkolnej, szanowac
ich godnos¢ osobistg, odrebnosé i prace,

* przestrzegaé form kulturalnego zachowania w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli
i innych pracownikow,

* przeciwstawiac sie przejawom brutalnosci i wulgarnosci,

* nie zakitdcac tadu w szkole a przerwy miedzylekcyjne spedzaé w formie nieucigzliwej
dla innych oséb,

» dbac o mienie szkolne, a przypadku uszkodzenia lub zniszczenia naprawi¢ albo
zrekompensowac wyrzgdzong szkode,

 uczeszczac na zajecia programowe i wybrane przez siebie zajecia pozalekcyjne,

* przestrzega¢ punktualnosci,

* dostarczac¢ pisemne usprawiedliwienia nieobecnosci od rodzicow lub zaswiadczenia
lekarskie w ciggu 1 tygodnia po powrocie do szkoty,

» aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach, rozwijaé swoje umiejetnosci,

» dbac o higiene osobistg, czysty i estetyczny wyglad,

» dba¢ o zdrowie i bezpieczenstwo wlasne oraz kolegow, a w szczegodlnosci :
przebywaé na terenie szkoty, w miejscach wyznaczonych w czasie zajec i przerw,
zgodnie z planem lekcji na dany dzien;

* nie opuszczac¢ samowolnie terenu szkoty,

* korzystac¢ z urzadzen, pomieszczen i obiektdw szkoty wytgcznie za zgodg i pod
opiekg nauczyciela,

* nie korzystac¢ z uszkodzonych urzgdzen i powiadomi¢ o zaistniatym stanie odpowied-
niego nauczyciela,

» wykonac¢ wszystkie polecenia pracownikow szkoty wynikajgce z przepiséw bhp i
p.poz.,

« informowac o wszystkich nieprawidtowos$ciach lub wypadkach nauczyciela dyzurnego
albo innego najblizszego pracownika szkoty,



* nie wszczynaé bdjek z kolegami i nie rozstrzygac sporow przy uzyciu sity,

* nie pali¢ papierosow, nie pi¢ alkoholu, nie uzywac srodkéw odurzajgcych,

» sumiennie petni¢ dyzury szkolne podczas przerw na terenie szkoty lub boiska zgodnie
z przyjetym planem dyzurow,

» ustawiac¢ sie po dzwonku na lekcje w wyznaczonym miejscu,

» pozostawi¢ okrycie wierzchnie w szatni przed rozpoczeciem zajeé lekcyjnych
i odebra¢ je dopiero po ich zakonczeniu,

* nie biegac¢ po korytarzach, nie siadac¢ na parapetach,

* przestrzega¢ zasady ruchu drogowego i podporzgadkowac sie poleceniom osoby prze-
prowadzajgcej przez jezdnie i sprawujgcej opieke w autobusie,

» zachowac¢ szczegodlng ostrozno$é podczas wsiadania do autobusu szkolnego
i w czasie przejazdu,

» szanowa¢ wolnos¢ i godnosé¢ drugiego cziowieka, zachowac tajemnice
korespondenc;ji i dyskusji w sprawach osobistych powierzonych w zaufaniu,
chyba ze szkodzitoby to ogoétowi lub zyciu i zdrowiu powierzajacego,

« dba¢ o mienie cudze i wtasne,

* chroni¢ $rodowisko naturalne przez:

» wlasciwe odnoszenie sie do zwierzat,

* poszanowanie przyrody wokét szkoty i poza niag,

 godnie reprezentowaé szkote, dba¢ o jej dobre imig, kultywowaé ceremoniat,

* przestrzegaC zalecenia i zarzgdzenia wewnatrzszkolne.

§ 28

28.1. Uczniowie (grupa uczniow, zespdt klasowy) moga by¢ nagradzani, w zaleznosci
od mozliwo$ci finansowych szkoty za:
- wzorowg postawe i wyrdzniajgce wyniki w nauce,
- udziat w olimpiadach, konkursach przedmiotowych i tematycznych organizowanych
w szkole i poza nig oraz w zawodach sportowych,
- godne reprezentowanie szkoty,
- wzorowg frekwencje.
28.2. Formy nagradzania:
- pochwata wychowawcy lub dyrektora wobec ucznidw szkoty,
dyplom uznania ,
list pochwalny do rodzicow,
nagrody ksigzkowe lub rzeczowe,
Swiadectwo promocyjne lub ukonczenia szkoty z wyréznieniem.

28.3. Nagrode ksigzkowg otrzymuje uczen, ktéry uzyskat srednig stopni 4,5 i co najmniej bardzo
dobrg ocene zachowania.

28.4. Listy gratulacyjne otrzymujg rodzice absolwentéw szkoty podstawowej ze
srednig stopni 5,0 i co najmniej bardzo dobrg oceng zachowania.

28.5. Uczniowie za godne reprezentowanie szkoty na zewnatrz, prace spoteczng lub 100%
frekwencje otrzymujg dyplomy uznania.

§ 29

29.1. Uczen moze by¢ karany za tamanie postanowien statutu szkoty, a szczegdlnie:
- zachowanie wywierajgce szkodliwy wptyw na kolegéw,
- umyslne spowodowanie strat materialnych w budynku szkoty i na zewnatrz,
- dziatanie szkodzgce swojemu zdrowiu i rowiednikow ( m.in. palenie papierosow,
spozywanie alkoholu).

29.2. Przewiduje sie nastepujace kary:



- upomnienie przez nauczyciela lub wychowawce wobec klasy,

- upomnienie lub nagana dyrektora szkoty,

- zawieszenie prawa do udziatu w zajeciach pozalekcyjnych lub do reprezentowania
szkoty.

29.3. Dyrektor szkoty na podstawie uchwaty rady pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii
samorzgdu uczniowskiego, moze wystgpi¢ do kuratora oswiaty z wnioskiem o

przeniesienie ucznia do innej szkoty w przypadkach szczegolnie razgcego famania postanowien

statutu, a szczegolnie :
- zachowan powodujgcych zagrozenie utraty zdrowia lub zycia poszkodowanych,
- dziatan wywierajgcych szczegdlnie szkodliwy wptyw na uczniéw,
- czynow zagrozonych karami kodeksu karnego.

29.4. O zastosowanych karach wychowawca informuje rodzicow (pisemnie).

29.5. Od zastosowanej wobec ucznia kary przystuguje w terminie 3 dni prawo odwotania do
dyrektora szkoty przez ukaranego ucznia lub jego rodzicéw. Dyrektor udziela odpowiedzi

w ciggu 7 dni. Decyzja dyrektora jest ostateczna. Jezeli kwestionowana jest kara wymierzona

przez dyrektora szkoty sprawe rozpatruje i decyzje podejmuje rada pedagogiczna.
Decyzja rady pedagogicznej jest ostateczna.

29.6. Wykonanie kary moze by¢ zawieszone na czas proby - nie diuzszy niz pét roku - po
uzyskaniu poreczenia wychowawcy, samorzgdu uczniowskiego i rady pedagogiczne;j.
Rozdziat VI
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 30
Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.
§ 31
Szkota posiada wtasny ceremoniat obejmujgcy:
- rozpoczecie roku szkolnego,
- pasowanie uczniéw klasy pierwszej,
- pozegnanie absolwentow,
- zakonczenie roku szkolnego.
§ 32
32.1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
32.2. Zasady prowadzenia przez Szkote gospodarki finansowej okreslajg odrebne przepisy.

§ 33

Zmian Statutu dokonuje rada pedagogiczna po zaopiniowaniu przez samorzad uczniowsKi
i rade rodzicow



Zatgcznik nr 1 do Statutu Szkoty Podstawowej w Strzelewie

Rozporzgdzenie MEN z dnia9 lutego 2007 roku zmieniajgce rozporzgdzenie w sprawie
ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkot
Statut szkoty okresla obowigzki ucznia, z uwzglednieniem obowigzkéw w zakresie :

1) Udziat w zajeciach edukacyjnych, przygotowania sie do nich oraz
wiasciwego zachowania w ich trakcie.

a) Uczeh systematycznie uczeszczac na zajecia lekcyjne:
* nie spoznia sie na lekcje,
» ewentualne spdznienie ucznia nauczyciel odnotowuje w dzienniku
lekcyjnym,
» spbdznienia ucznia majg wptyw na ocene jego zachowania;

b)Uczen nalezycie przygotowywac sie do zajeé i aktywnie w nich

uczestniczyc:

* posiada komplet podrecznikow do danego przedmiotu, zeszyty, przybory
szkolne, niezbedne pomoce i korzysta z nich w trakcie lekcji,

* posiada i przynosi na zajecia wychowania fizycznego odpowiedni strgj
sportowy,

» przygotowuje sie do zajec, odrabia zadania domowe, pracuje nad
wzbogacaniem swojej wiedzy i umiejetnosci,

» wykonuje polecenia nauczyciela prowadzgcego lekcje, stosuje sie do jego
wskazan i zalecenh ( rozwigzuje zadania, ¢wiczenia , robi notatki ...),

» aktywnie uczestniczy w pracy grupowej, petnigc w niej powierzong role,

» dokonuje samokontroli i samooceny swojej pracy;

c)Uczen nie zaktdca przebiegu zajec¢ przez niewtasciwe zachowanie:
* bez wyraznej potrzeby nie wstaje z fawki i nie przemieszcza sie po klasie,
nie zasmieca sali,
* nie opuszcza sali lekcyjnej bez pozwolenia nauczyciela,
» kazdorazowo stosuje sie do polecen nauczyciela,
* reaguje pozytywnie na upomnienia nauczyciela, nie komentuje,
* nie prowadzi gtosnych rozmow z kolegami, kolezankami
* na zajeciach nie je, nie pije, nie zuje gumy,
* nie uzywa niestosownego stownictwa, wulgaryzmow,
* nie przynosi do szkoty niebezpiecznych przedmiotéw;

d)Uczenh dba o mienie szkolne:

2) Usprawiedliwienia w okreslonym terminie i formie, nieobecnosci
na zajeciach edukacyjnych.

e rodzice ucznia majg obowigzek usprawiedliwiania nieobecnosci swojego
dziecka na zajeciach edukacyjnych,

e w przypadku dtuzszej nieobecnosci ucznia w szkole, rodzice dziecka lub jego
prawni opiekunowie zobowigzani sg do powiadomienia wychowawcy klasy o
przyczynie tej nieobecnosci,



* w przypadku nieobecno$ci trwajgcej dtuzej niz 5 dni i braku informacji od
rodzicow, wychowawca klasy ma obowigzek skontaktowac sie z rodzicami w
celu poznania przyczyny tej nieobecnosci,

* kazda nieobecnos¢ ucznia na zajeciach lekcyjnych musi by¢
usprawiedliwiana pisemnie w dzienniczku ucznia przez rodzicow lub
prawnych opiekunéw dziecka w terminie 7 dni od powrotu dziecka do szkoty,

e nieusprawiedliwiona nieobecnosc¢ ucznia ma wptyw na ocene jego
zachowania,

e uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ edukacyjnych na pisemng prosbe
rodzicow lub prawnych opiekunéw w dzienniczku ucznia,

» zgode na zwolnienie z lekcji, na podstawie pisemnej zgody rodzicow, wyraza
wychowawca klasy,

* w dzienniczku ucznia znajdujg sie wzory podpiséw rodzicow dziecka lub jego
prawnych opiekundw;

3) Dbanie o schludny wyglad oraz noszenie odpowiedniego stroju.

* w szkole nie obowigzuje jednolity strdj szkolny,

» strdj noszony przez ucznia ma by¢ schludny i czysty zgodnie z ogdinie
przyjetymi zasadami,

* na uroczystosci szkolne uczniowie przychodzg w ,strojach galowych”
/dziewczeta: biata bluzka oraz ciemna spdodnica lub spodnie, chtopcy: biata
koszula i ciemne spodnie/,

» podczas wycieczek szkolnych, Dnia Sportu, Dnia Wiosny, Imienin klasy,
dyskoteki uczniowie majg prawo ubrac sie niestandardowo

4) Warunkéw korzystania z telefondw komorkowych i innych urzgdzen
elektronicznych na terenie szkoty.

Uczen moze wnies¢ na teren szkoty telefon komorkowy lub inne urzgdzenie elektroniczne

urzgdzenie elektroniczne ( kamera, dyktafon...) uczen moze wniesc¢ wytgcznie za
zgoda nauczyciela lub dyrektora szkoty.

Uczen moze korzysta¢ z tych urzgdzen wytgcznie w obecnosci nauczyciela

w szkole obowigzuje catkowity zakaz uzywania telefonéw komérkowych oraz
innych urzgdzen elektronicznych podczas zajeé¢ edukacyjnych,

zabrania sie nagrywania dzwieku i obrazu na terenie szkoty,

uczniowi, ktory nie przestrzega tych zakazéw, nauczyciel zabiera telefon lub inne
urzadzenie elektroniczne i przekazuje do sekretariatu szkoty,

telefon komérkowy lub inne urzadzenie elektroniczne odbierajg z sekretariatu
rodzice lub prawni opiekunowie dziecka,

w przypadku nagrywania dzwieku lub obrazu przez ucznia na terenie szkoty, bez
zgody nauczyciela, fakt ten moze by¢ zgtoszony na policje,

nieprzestrzeganie przez ucznia powyzszych zakazéw ma wptyw na jego ocene
zachowania;



5) Wtasciwie zachowywac sie wobec nauczycieli i innych pracownikéw szkoty
oraz pozostatych ucznidw:

Uczen wiasciwie zwraca sie do nauczycieli i innych pracownikow szkoty oraz pozostatych
uczniéw :
* uczen zwraca sie z nalezytym szacunkiem, nie uzywa wulgarnych stéw,
nie jest arogancki,
» odznacza sie wysokg kulturg osobistg - w trakcie rozmowy z osobg dorostg
nie trzyma rgk w kieszeniach, stoi wyprostowany,
» w stosunku do kolegow i kolezanek : nie ubliza, nie zniewaza,
reaguje na przejawy brutalnosci,
stosuje formy grzecznosciowe,
starsi uczniowie otaczajg opiekg mtodszych uczniéw,

nie zaktdca tadu w szkole, a przerwy miedzylekcyjne spedza w formie
ustalonej przez nauczyciela dyzurujgcego,

* niewtasciwe zachowanie ma wptyw na ocene zachowania ucznia;
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